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KIRKLARELI UNIVERSITESI )
PSIKOLOJIK DANISMANLIK VE REHBERLIK BiRiMi YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1 - (1) Bu Yénergenin amaci; Kirklareli Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanli
biinyesinde kurulan Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Biriminin gorev ve faaliyet alanlarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yonerge; Kirklareli Universitesi Saghk Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi
biinyesinde kurulan Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yénerge; 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanunu’nun 47 nci maddesinin (c) bendi ile
Yiiksekogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y 6netmeliginin 5
inci maddesinin (d) bendi, 10 uncu maddesinin (b) bendi ile 14 iincli maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gecen;

a) Universite: Kirklareli Universitesi’ni,

b) Rektorliik: Kirklareli Universitesi Rektorliigii nii,

¢) Rektor: Kurklareli Universitesi Rektorii’nii

¢) Daire Baskanlig1: Kirklareli Universitesi Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’m
d) Birim: Kirklareli Universitesi Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimi’ni

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Birimin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Birimin Amaci

MADDE 5 - (1) Birimin amaci; 6grencilerin tiniversite yasamina uyumunu artirmak, birime bagvuran
ogrencilerin biligsel, duygusal ve sosyal kaynaklarina iligkin farkindaligin1 saglamak ve bu kaynaklari etkin
kullanmalart i¢in rehberlik etmektir. Buna ek olarak birime basvuran personel ve 6grencilerin psikolojik
problemlerine yonelik 6nleyici ya da iyilestirici bireysel ya da grup olarak psikolojik danismanlik ve rehberlik
hizmeti sunmaktir.

Faaliyet Alanlar1

MADDE 6 - (1) Birime bagvuran 6grencilerin danisman ile isbirligi igerisinde akademik, bireysel ve
sosyal alanlarindaki gelisimlerini ilgilendiren konular1 veya sorunlar1 tanimlamasina yardimei olarak bunlarla
nasil basa ¢ikabileceklerine ve etkili ¢6ziim yolu bulabileceklerine dair bireysel goriismeler yiiriitmek.

(2) Birime bagvuran 6grencilerin grup etkilesimi ve iletisimi yoluyla karsilagtiklar1 zorluklarla nasil bas
edeceklerini 6grenmeleri, ortak problemleri i¢in birbirlerini desteklemeleri ve ¢6ziimler iiretmeleri amaciyla
grup danigmanligr yiiriitmek.

(3) Birime bagvuran personelin yasaminda karsilastigi sorunlari tanimlamasina yardimci olarak bunlarla
nasil basa ¢ikabileceklerine ve etkili ¢6ziim yolu bulabileceklerine dair bireysel goriismeler yiiriitmek.
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(4) Birime bagvuran 6grenci ve personelin kendini daha iyi anlamasini saglamak ve etkili miidahale
yontemlerinin se¢imini kolaylastirmak amaciyla gerektiginde psikolojik testler ya da diger 6lgme ara¢ ve
teknikleri kullanmak.

(5) Problemin ¢6ziimii birimin faaliyet alani disinda ise iniversite igindeki veya digindaki farkli
kaynaklara yonlendirmek.

(6) Psikiyatrik veya tibbi yardima ihtiya¢ duydugu tespit edilen 6grenci veya personelin tani, tedavi ve
takibinin saglanabilmesi i¢in ilgili hekim veya acil servise yonlendirmek ve gerektiginde bu kisileri izleme
caligmalarin yiiriitmek ve destek vermek.

(7) Yeni gelen 6grencilerin {iniversiteye uyumunu kolaylastirmaya yonelik uyum calismalarina destek
vermek.

(8) Ogrencilerin akademik, bireysel ve sosyal gelisimlerini destekleyecek seminer faaliyetleri ve ¢calisma
gruplart diizenlemek.

(9) Ogrencileri riskli davranislardan (alkol, sigara, uyusturucu madde ve benzeri) korumaya yonelik
psiko-egitsel programlar gelistirmek ve uygulamak.

(10) Birimde sunulan hizmetleri degerlendirmek amaciyla memnuniyet anketleri uygulamak ve
raporlamak.

(11) Universite dgrencilerinin ihtiyac, beklenti ve profilini belirlemek amaciyla diizenli araliklarla
tarama ¢aligmalar1 yapmak.

(12) Gerektiginde gorev alami kapsaminda iniversite personeline yonelik psikoegitim calismalar
planlamak ve uygulamak.

(13) Birimin hizmet kalitesini artirmak i¢in birimin ¢aligma alaninda yapilan ulusal/uluslararasi bilimsel
etkinliklerde yer almak.

(14) Gizlilik ilkelerine bagl kalinarak, yapilan ¢calismalarla ilgili kayitlar tutmak ve arsivlemek.

(15) Yiiz ylize goriismenin kisitlandigi ya da uygun olmadig1 durumlarda karsilikli gizlilik ilkesine bagh
kalinarak online psikolojik danigmanlik hizmeti vermek.

(16) Universite biinyesinde krize miidahale ve acil durum hizmetlerinde destek vermektir.

UCUNCU BOLUM
Birim Yonetim Organlar ve Gorevleri ile EKipman ve Demirbaslar

Birim Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

MADDE 7 - (1) Birim Calisma Kurulu, birim sorumlusu ve birimde gorev yapan psikologlardan olusur.
Kurul, birim sorumlusunun belirledigi araliklarla toplanir; birimin isleyisi ve uygulamalari ile degerlendirme
yapip kararlar alir. Aldig1 kararlar ilgili daire bagkanliginin onayina sunar.

(2) Birim Sorumlusu, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani’nin Onerisi ile Rektor tarafindan atanir.
Birimin yapilan tiim etkinliklerinden Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’na kars1 sorumludur.

(3) Psikologlar, 03/02/1984 tarihli ve 18301 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim
Kurumlar1, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y6netmeliginin 14 iincii maddesinde
belirtilen amaca yonelik hizmetleri yiiriitmekle sorumludur.

Ekipman ve Demirbaslar

MADDE 8 - (1) Birimin ihtiyaglar1 dogrultusunda alinan her tiirlii alet, ekipman ve demirbaslar birim
hizmetlerine ve gerektiginde Universitenin kullanimina tahsis edilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlik
MADDE 9 - (1) Bu Yonerge Kirklareli Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.
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Yonergede Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 10 - (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve
konu ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

Yiiriitme )
MADDE 11 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Kirklareli Universitesi Rektorii yiirtitiir.



