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SUNUS

Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi olarak yetki, gorev ve sorumluluklarimiz dahilinde
ogrencilerimize sosyal, kiiltiirel, psikolojik danigmanlik ve rehberlik, saglik, ve spor hizmetleri vermeye,
egitim-6gretimin  desteklenmesine, beslenme ve barinma ihtiyaglarini uygun bir sekilde

gergeklestirmelerine ¢alismaktadir.

Ulkemizin gelecegine 151k tutacak genglerimizin yetistirilmesinde Universitemizin; bu amaclarini

gerceklestirirken 0grenci odakli olarak planladig: tiim ¢aligmalarda destek olmaktay1z.

5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’ nun 41.Maddesi geregince hazirladigimiz bu
rapor; Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’nin faaliyet alanlarini kapsayan konularda planlama ve
uygulamalar sonucu elde edilen verilerin degerlendirilmesidir. Ilerleyen siirelerde daha iyi hizmet
verebilmek adina yapabileceklerimizin neler oldugunun gérmeyi ve daha sonrasi igin yapilacak her

tirlii planlama ve uygulamalarin bizi bir adim 6teye gotiirmesini amaglamaktayiz.

Caner Yahya BOYAR

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkan V.



|- GENEL BIiLGILER
A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Degisen diinyanin ihtiyaglarina cevap veren, kalite ve degerlendirme kiiltiirlinii 6ziimsemis, esit
sartlarda ve diizenli olarak, 6grencilerimizin yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine
imkan verecek; beslenme, spor, kiiltiir ve sosyal hizmetleri ¢agin gereklerine uygun olarak sunan bir
baskanlik olmaktir.

Vizyon

Ogrencilerimizin her acidan gelisimini ve ihtiyaglarmin karsilanmasini gergeklestiren; kaynaklarin
etkili ve verimli kullanilmasini saglayan, bilgi ve teknoloji ile donatilmus, kiiltiir, sanat ve spor alanlarindaki
tiretimlerin i¢ ve dig paydaslarinin istifadesine sunan Tiirkiye’deki tiniversitelerin Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanliklar1 arasinda lider, yenilik¢i ve referans bir bagkanlik olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 46. ve 47. Maddeleri uyarinca kurulan Saglik, Kiiltiir ve
Spor Dairesi Bagkanligi; Universitelerde hizmet verdigi kesimin biitiinii icin bir saglik kurulusu,
Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, beslenme ve spor ihtiya¢larini karsilayan bir hizmet birimi ve ayn1 zamanda
egitim-O0gretimin desteklenmesi amaciyla bu alanda uygulama ve arastirmalarin yapildig: bir uygulama
dairesidir.

Ogrencilerin beden ve ruh saghgmi korumak; barmma, beslenme, calisma, dinlenme ve ilgi
alanlarina gore bos zamanin1 degerlendirmek; sportif, kiiltiirel, sosyal ihtiyaclarini karsilayacak faaliyetleri
diizenlemek; yeni ilgi alanlar1 kazanmalarina imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse sosyal durumlarini
lyilesmesine, yeteneklerin ve kisiliklerinin saghikli bir sekilde gelismesine imkan verecek hizmetler
sunmak ve onlar1 ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak yetistirmek; birlikte diizenli
ve disiplinli calisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklar1 kazandirmaktir.

Bagkanligimiz, amacini gergeklestirmek igin biitce imkanlar1 dahilinde asagida gosterilen temel ve
benzeri hizmetlerden sorumludur. Bunlar;

% Beslenme hizmetleri

¢ Saglik hizmetleri

% Psikolojik Danigma ve Rehberlik hizmetleri
%+ Sosyal hizmetler

» Kiiltiirel hizmetler

% Spor hizmetleri



C. Idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

1.1.Sosyal Alanlar
1.1.1.Yemekhaneler

Bagkanligimiz biinyesinde 9 adet 6grenci ve 2 adet personel yemekhanesi bulunmaktadir. Eski
Rektorliikk binasi olarak bilinen Sosyal Bilimler ve Fen Bilimleri Enstitiilerinin ve Konservatuar
Miidiirliigiiniin bulundugu binada yemekhane olarak kullanilabilecek bir salon mevcut olup yemekhane
ekipmaninin (turnike sistemi, benmari vb.) ve yemek hizmetine talebin yetersiz olmasi sebebiyle 2021
yilinda hizmet verilmemistir. Tablo 1, 2 ve 3’te yemekhane say1, alan ve kapasiteleri gosterilmistir.

Tablo 1: Ogrenci Yemekhaneleri

Yemekhane
Birimler
Sayis1 (Adet) Alan (m?) Kapasitesi (Kisi)
Kavakh 1 311,50 250
Teknik Bilimler MYO 1 341,80 150
Vize MYO 1 280,85 300
Babaeski MYO 1 238,00 200
Liileburgaz MYO 1 350,00 200
Pinarhisar MYO 1 140,00 100
Kayal Kampiis Ogrenci 3 1.401,20 1000
Toplam 9 3.063,35 2.200
Tablo 2: Personel Yemekhaneleri
Yemekhane
Birimler
Sayisi (Adet) Alan (m?) Kapasitesi (Kisi)
Kayah Kampiisii Personel 1 467,00 200
Kavakh Yerleskesi 1 311,50 50
Toplam 2 778,50 250
Tablo 3: Yemekhaneler
Yemekhane
Sayis1 (Adet) Alan (m?) Kapasitesi (Kisi)
Ogrenci Yemekhaneleri 9 3.063,35 2.200
Personel Yemekhaneleri 2 778,50 250

Toplam 11 3.841,85 2450



1.1.2.Spor Tesisleri

Baskanligimiz biinyesinde bulunan agik spor tesisleri ve kapali spor tesisleri sayisi, alan1 Tablo 4
ve 5°te gosterilmistir.

Tablo 4: Acik Spor Tesisleri

Tesis Tiirii Metrekare
Acik Futbol Sahasi 16.800,00
Suni Cim Hal1 Saha 1.500,00
Tenis Sahas1 (Yemekhane Bolgesi) 648,00
Kayah Kampiisii Tenis Sahas1 (Merkezi Derslik 3 yani) 703,00
Basketbol-Voleybol Sahasi (Yemekhane bolgesi) 608,00
Basketbol-Voleybol Sahasi (Merkezi Derslik 3 yani) 840,00
Basketbol-Voleybol Sahasi (Merkezi Derslik 3 yani) 840,00
Cim Futbol Sahasi1 3.000,00
Kavakh Yerleskesi
Basketbol-Voleybol Sahasi 556,00
Suni Cim Saha 1.307,00
Karahidir Yerleskesi
Basketbol-Voleybol Sahasi 510,00
Pinarhisar MYO Basketbol-Voleybol Sahasi 556,00
Liileburgaz MYO Basketbol-Voleybol Sahasi 556,00
_ Basketbol-Voleybol Sahasi 556,00
Babaeski MYO
Voleybol-Tenis Sahas1 556,00
Vize Basketbol-Voleybol Sahasi 556,00
Ag¢ik Spor Alanlar1 Toplam 29.206,00
Acik Spor Tesis Sayisi 16

Tablo 5: Kapal Spor Tesisleri

Tesis Tiirii Metrekare
Kayah Kampiisii Fitness Merkezi 703,35
Kapal1 Spor Salonu 3.784,93
Kavakh Yerleskesi Kapal1 Spor Salonu 1.677,00
Kapali Spor Alanlar: Toplam 6.258,22
Kapali Spor Tesis Sayisi 3
ACIK VE KAPALI GENEL TOPLAM METREKARE 35.464,22

ACIK VE KAPALI GENEL TOPLAM TESIS SAYISI 19



Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligindan alinan verilerde soyunma odalarminda ayr1 bir kapali
tesis olarak degerlendirildigi gorilmiistiir. Baskanligimizca spor tesislerinin i¢inde yer alan soyunma
odalar1 ayr1 bir spor tesisi olarak degil, kapal1 alan olarak degerlendirilmis olup tesisin biiyiikliigiine dahil
edilmis ancak tesis sayilarina dahil edilmemistir. Ayrica Kayali Kampiisiinde yer alan Agik Futbol
Sahasinda 1.974,00 m? kapali tribiin alan1 olup 16.800,00 metrekare alanin i¢ine dahildir.

1.1.3.Toplanti — Konferans Salonlari

Baskanligimiz biinyesinde bulunan konferans salonlar1 ve toplanti salonu sayisi, kapasite ve alani
Tablo 4 ve 5’te gosterilmistir.

Tablo 6: Baskanh@imiza Ait Toplanti ve Konferans Salonlar

Kapasitesi  Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Toplant1 Salonu 1
Konferans Salonu 2 1
Toplam 1 2 1

Tablo 7: Baskanh@imiza Ait Toplanti ve Konferans Salonlar

Alan (m?) Kapasitesi (Kisi)
Kiiltiir Merkezi Ust Salon 415 380
Kiiltiir Merkezi Alt Salon 193 180
2. Merkezi Derslik Konferans Salonu 210 160
SKS Toplanti Salonu 78,57 251
Toplam 896,57 971

1.1.4.0grenci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri Sayisi: 58 Adet

Ogrenci Kuliipleri Alani: 101,60(3 adet) m2



1.2- Hizmet Alanlar
1.2.1. idari Personel Hizmet Alanlari

Bagkanligimiz ilgili kanun ve yonetmeliklerle verilen sorumluluklar kapsaminda hizmet verebilmesi
amactyla kampiisiin ¢esitli yerlerinde fiziki alan ve mekanlara sahiptir. S6z konusu alanlarin say1 ve
kapasitleri agagidaki tablolarda gdsterilmistir.

Tablo 8: idari Personel Hizmet Alanlar:

Hizmet Alanlar Adet Alan (m?)  Kullanan Kisi Sayisi Bulundugu Yer
Calisma Odasi (Daire Bagkani) 1 51,68 1 Rektorliik Binasi
Calisma Odas1 (Sube Miidiirii) 2 50,34 2 Rektorliik Binast
Calisma Odasi (idari Personel) 6 166,82 7 Rektorliik Binast
Calisma Odas1 (Idari Personel) 1 3,75 1 Yemekhane

Calisma Odasi 3 1 Spor Salonu
Calisma Odasi 3 1 Kiiltiir Merkezi
Calisma Odasi 2 1 Fitness Merkezi

2020 faaliyet raporunda bildirilen 8 adet idari personel ¢alisma odasindan 1 adedi Bilgi islem Daire
Baskanlig1 biinyesine ge¢mis, 1 adet idari personel ¢alisma odas1 Sube Miidiirii odasi olarak kullanilmaya
baslandigindan 2021 yili calisma odas1 sayimiz 6’ya diismiistiir.

Fitness Merkezinde bulunan 1 adet ¢alisma odasi, kiiltiir merkezi ve spor salonunda bulunan 2’ser
adet calisma odas1 Bagkanlifimiz biinyesinde calisan siirekli isciler tarafindan hizmet alani olarak
kullanilmaktadir. Tablo 8’de ¢aligma odalarin1 kullanan idari personel sayis1 belirtilmistir.

1.4- Ambar Alanlari

Tablo 9: Ambar Alanlan
Hizmet Alanlari Adet Alan (m?) Bulundugu Yer
Ambar Odasi 1 51,98 Rektorliik Binasi

1.5- Arsiv Alanlari

Tablo 10: Arsiv Alanlar:
Hizmet Alanlari Adet Alan (m?) Bulundugu Yer
Arsiv Odasi 1 12,82 Rektorliik Binast

1.6- Mediko-Sosyal Alanlar
Tablo 11: Mediko-Sosyal Alanlari

Hizmet Alanlart Adet  Alan (m?) Kull;:;r;lKlsl Bulundugu Yer
Psikolog Odasi 1 31,51 1 Rektorliik Binasi

Acil Mudahale Merkezi 2 2 Merkezi Derslik 1 ve 2



2- Teskilat Yapisi

Baskanligimiz; Kiiltiir Hizmetleri Sube Miidiirliigi, Beslenme ve Barinma Hizmetleri Sube
Miidiirliigii, Maas, Tahakkuk, Biitce ve Mali Isler Sube Miidiirliigii ve Saglhik Hizmetleri Sube Miidiirliigii
olmak tizere dort sube miidiirliigiinden olugsmaktadir.

Daire Bagkanligimizin personel sayist her yil yapilan atama ve tayinler nedeniyle siirekli degisiklik
gostermektedir. Birim teskilat semasi asagidaki gibi olusturulmustur.

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANI

Ozel Kalem

Personel Isleri

Sorumlusu
Kiiltiir Hizmetleri Beslenme ve Barinma Maas, Tahakkuk, Saglik Hizmetleri
Sube Miidiirii Hizmetleri Sube Biitce ve Mali Isler Sube Miidiirii
Miidiirii Sube Miidiirii
i Beslenme .
Ogrenci Kuliipleri, Hizmetleri [ Tahakkuk Isleri || .
Basin Yaym ve Sorumlusu PDR Birimi
Organizasyon
Sorumlusu Barinma
Hizmetleri — Taslnlr Islemleri Acil Miidaele
Merkezi
KuSltur Mlerkez1 | Satin Alma ve
orumiusu fhale Isleri
Burs ve Kismi
__| Zamanl Ogrenci
Sportif Faaliyetler isleri

ve Sosyal Tesisler
Sorumlusu




3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
3.1- Bilgisayarlar

Tablo 12: Bilgisayarlar

Sayisi (Adet)
Personelin Kullanimindaki Masaiistii Bilgisayar Sayis1 49
Personelin Kullanimindaki Taginabilir Bilgisayar Sayist 6
Thin Client (Ince Isletim Sistemi) 6
Ogrencinin Kullammindaki Bilgisayar Sayisi -
Toplam 61

2020 faaliyet raporunda 28 adet olarak bildirlen bilgisayar sayimiz giivenlik noktalar1 ve yemek
turnike sistemlerinde kullanilan bilgisayarlarin dahil edilmesiyle 2021 faaliyet raporunda 49 adet olarak
giincellenmistir.

3.2- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 13: Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi Toplam (Adet)
Projeksiyon 3)

[EEN
\‘

Yazict
Scanner Tarayici
Cok Fonksiyonlu Yazici (Fotokopi makinesi)
Faks
Fotograf makinesi
Kameralar (Dijital)
Viicut Analiz Cihaz1
Televizyon

Dijital Kayit Sistemi

N P W L, NN P DN

Camasir Makinasi ve Kurutma

w
~

Toplam



4- Insan Kaynaklar

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 blinyesinde 17 idari personel ve 7 siirekli is¢i olmak tizere
toplam 24 personel fiili hizmet vermektedir. Tablo 14°te fiilen ¢alisan personel sayisi belirtilmistir.

4.1- idari Personel

Tablo 14: Mevcut Idari Personel Sayisi

Sinifi Toplam Personel
Genel Idari Hizmetler Simifi 9
Teknik Hizmetler Sinifi 3
Yardimci1 Hizmetler Sinifi 2
Saglik Hizmetleri ve Yardimci Saglik Hizmetleri Sinifi 3
Toplam 17
4.2- idari Personelin Egitim Durumu
Tablo 15: Idari Personelin Egitim Durumu
[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 1 - 5 7 4
Yiizde % 5,88 %0 % 29,41 % 41,18 % 23,53
4.3- idari Personelin Hizmet Siireleri
Tablo 16: Idari Personelin Hizmet Siireleri
1-3Y1l 4-6Yil 7—10 Y1l 11-15Y1 16 — 20 Y1l 21 - Uzeri
Kist 2 1 7 6 : 1
Sayist
Yiizde % 11,76 % 5,88 % 41,18 % 35,29 %0 % 5,88

4.4- dari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 17: idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi
Sayist
Yiizde % 5,88 % 11,76 % 47,06 % 17,65 % 17,65 %0

1 2 8 3 3 -



4.5- Isciler

Tablo 18: isciler (Cahistiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 7 - 7
Vizeli Gegici Isciler (adam/ay)
Vizesiz is¢iler (3 Aylik)
Toplam 7

4.6- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Tablo 19: Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

1-3Y1d 4—6Yil 7—-10 Y1l 11 -15Yd 16 — 20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi i 1 5 1
Sayist
Yiizde %0 00 14,28 00 71,43 9 14,29 %0 %0

4.7- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

Tablo 20: Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagihm

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kist - 1 1 1 3 1
Sayist
5- Sunulan Hizmetler

5.1 Ogrenciye Sunulan Hizmetler
5.1.1 Burs Hizmetleri

Universitemiz imkanlar1 dahilinde her yil &grencilerimize yemek bursu ve Universite bursu

saglamaktadir.
Tablo 21: Burs Hizmetlerimiz
Yillar
Burs Turu
2019-2020 2020-2021 2021-2022
Yemek Bursu 323 0 387
Universite Bursu 61 56 0*

Toplam 384 56 387



*YOK tarafindan kontenjan verilmemesi nedeniyle 2021 yilinda Universite bursu saglanamamustir.
Universitemiz tarafindan 2021-2022 egitim-6gretim dénemi icin engelli 6grencilere ncelik vermesi

sart1 ile gelir diizeyi diislik ve basarili 68renciler i¢in 1 6&lin yemek bursu olarak kayitlardan sonra 300 ve

ek kontenjan yerlestirmelerinden sonra 100 olmak iizere toplam 400 kontenjan belirlenmistir. Alinan

basvurular ve yapilan tiim degerlendirmeler sonucunda 387 6grenci yemek bursu tanimlanmastir.

5.1.2 Kismi Zamanh Ogrenci Calismasi

Universitemizin gesitli birimlerinde 6grencilerimize ders saati disindaki bos zamanlarinda ilgi ve
yetenekleri dogrultusunda kismi zamanli calistirilarak hem maddi kazang hem de uygulama becerisi
kazanmalarini saglayarak is disiplini edinmis iiretken bireyler olarak yetigsmelerine katkida bulnmaktadir.

Kismi zamanl olarak calistirilan 6grencilerin sayis1 Tablo 22°de belirtilmistir.

Tablo 22: Kismi Zamanh Ogrenci Calismasi

Yillar
2019-2020 2020-2021 2021-2022
Kismi Zamanl Ogrenci Sayisi 65 9 50

5.1.3 Barinma, Yemek ve Saghk Hizmetleri

Universitemizin barmnma hizmeti sunan tesisi yoktur. Ogrenciler barimma hizmetini Kredi Yurtlar
Kurumu, 6zel yurtlar ve pansiyonlar araciligi ile karsilamaktadir.

Universitemizin tiim yerleskelerinde sunulan yemek hizmeti Baskanligimiz tarafindan yapilan ihale
sonucunda belirlenen 6zel firmalar vasitasiyla yiiriitiillmektedir. Yemekler, ihaleyi alan yiiklenici sirketin
mutfaginda tiretilerek, hizmet verilecek yerleskelere tasinmaktadir. Yerleskelere getirilen hazir yemekler
1s1 ve hijyen kosullar1 saglanarak servise sunulmaktadir. ikinci egitim yapilan yerleskelerimizde aksam
oginiide verilmekte olup yemek hizmeti verilen yemekhaneler Tablo 1 ve 2‘de belirtilmistir.
Ogrencilerimiz ile akdemik ve idari personelimiz igin 4 ¢esit olarak hizmete sunulan yemeklerden, yillar
itibariyle belirlenen katk:i ticretleri karsiliginda akilli kartlar1 ile turnike sisteminden gecis yaparak
faydalanmaktadir.

COVID-19 salgin1 sebebiyle alman tedbirler kapsaminda yiiz yiize egitime ara verildiginden Eyliil
ayma kadar yemek hizmeti durdurulmustur. 01 Eyliil 2021 tarihinden itibaren maske, mesafe ve hijyen
kosullar1 g6z oniinde bulundurularak yemek hizmeti verilmeye baslanmistir.

Bagkanligimiz 6grenci ve personelimiz icin egitsel, sosyal ve kisisel problemleriyle bas etmelerine
yardimci olmay1 amaclayan ve kisisel gelisimlerini destekleyen bir birim olarak psikolojik danismanlik
hizmeti vermektedir. Ayrica Acil Miidahale Merkezi adi altinda talep eden 6grenci ve personelimize
tansiyon, nabiz, ates Ol¢limii ve pansumanla ilk miidahalede bulunarak gerektigi takdirde ilgili saglik
kuruluglarina yonlendirme hizmeti verilmektedir.



Tablo 23: Tiim Hizmetlerin Sayis1

Barinma Kiiltiir Yemek Saglik Ll Spor
Hizmetleri  Hizmetleri  Hizmetleri = Hizmetleri ~ Damsmanlk o eri
Hizmetleri
Psikolojik
Barinma Kiiltii Yemek Saglik Danigsmanlik Spor
Hizmetinden MUMUE - Hizmetinden  Hizmetinden Hizmetinden Salonundaki
Faaliyetlerinin ..
Yararlanan Savist Yararlanan Yararlanan Yararlanan miusabakala
Kisi Sayist 4 Sayisi Sayist Sayisi/ Gorlisme  rin Sayisi
Sayis1
Ogrenci - 80 206.056 120 50 176 0
Personel - - 8.808 55 5 32 0

Toplam - 80 214.864 175 55 208 0




2021 Faaliyet Raporu

5.1.4 Kiiltiirel ve Sportotif Faaliyetler Hizmeti

Bagkanligimiz 6grencilerimiz ve personelimizin beden ve ruh sagligin1 korumak amaciyla bahar
senlikleri, kiiltiir, sanat ve sportif etkinlikleri ve mezuniyet toreni organize edilmesini ve Ogrenci ve
personelin tesislerden yararlanabilmesini saglamaktadir.

Ogrencilerimizin diger illerde gergeklestirilen konferanslara, Trakya Universiteler Birligi ve
Universite Sporlar1 Fedarasoyunu kapsaminda diizenlenen miisabakalara tesvik ederek imkanlar dahilinde
malzeme ve harcirah destegi saglamaktadir.

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi sorumlulugunda ve akademik danisman
onderliginde kurulan 6grenci kuliipleri araciligi ile 6grencilerin beklenti ve taleplerinin tespit edilmesi
amaclanmaktadir. Uygun goriilen beklenti ve talepler imkanlar dahilinde karsilanmaktadir. Bu kapsamda
kurulan Tablo 24°te sayilar1 ve isimleri beliritilen 58 adet 6grenci kuliibii bulunmaktadir.
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Tablo 24: Ogrenci Kuliipleri

Sayis1 (Adet) Alam1 (m?)
Ogrenci Kuliipleri 58 101,60
Toplam 58 101,60

.

Tablo 25: Ogrenci Kuliipleri Listesi
Anadolu Genglik
Atatiirkcli Diisiince
Beslenme
Bir Isik Yak
Birlesmis Ogrenci
Bitig Kiiltiir
Bjk (Unity)

Cat1
Ceviri
Damla
Dans
Doga Sporlar1 ve Dagcilik
Edebi Diisiince
Entelektiiel Gelisim (Probono)
Espor ve Oyun
Esli Latin Danslar1
Fiziksel Aktivite
Fotografcilik
Gastronomi
Geng Fenerbahgeliler
Geng Kizilay
Geng Saglik Yoneticileri
Geng Yanki
Geng Yesilay
Geng'iz Genglik
Gezi ve Eglence
Goniillii Isciler
Gililce Kiiltiir, Sanat, Edebiyat ve Yardimlasma



29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58

Hukuk
Ideal Genglik
Iktisat
Iahiyat
Ingilizce
Insani Degerler ve Duyarliliklar
Is Saglig1 ve Giivenligi
Isletme
Kiiltiir Sanat ve Edebiyat
Losev Fayda
Miinazara
Ombudsmanlik
Oyun Atdlyesi
Oyun Tasarim ve Gelistirme
Platas-z
PMYO Okguluk
Sanat
Sinema
Siyaset Bilimi
Sosyal Medya ve Gezi
Tarih
Tiyatro
Toplumsal Arastirmalar
Trabzonlu Gengler
Tiirkeli Tarih
UltrAslan-Uni
Uluslaras1 Ogrenci
Yasim Cocuk

Yazilim ve Bilisim

Z Kusaginda Bilimsel Isler (Math Club)
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5.1.5 Ogrenciye Yonelik Diger Hizmetler

Daire Baskanlhigimiz tarafindan Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulunda 6grenim goéren 6grencilerin donem i¢i uygulama derslerinde Kirklareli merkezdeki saglik
kurumlarmin yetersiz kalmasi sebebiyle Liileburgaz-Babaeski ve Edirne’deki ilgili Kamu Kurumlarina
tasinmasini saglamaktadir. Bu hizmet Bagkanligimiz tarafindan yapilan Ogrenci Tasima Hizmeti Alimi
ihalesi neticesinde isi alan yiiklenici firma aracilifiyla yiiriitiilmektedir. Hizmetin yiiriitilmesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi ve Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulundaki ilgili akademik personelin gdzetimi ve
kontroliinde gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda 2021 yilinda tasinan Ogrenci sayilart Tablo 26’da
belirtilmistir.

COVID-19 salgim sebebiyle alman tedbirler kapsaminda yiiz yiize egitime ara verildiginden Eyliil
ayma kadar Ogrenci tasima hizmeti durdurulmustur. 04 EKim 2021 tarihinden itibaren tekrar hizmet
verilmeye baslanmistir.



Tablo 26: Ogreci Tasima hizmeti
2019 2020 2021
Tasinan Ogrenci Sayisi 19.005 4.676 6.659

Universitemizde 6grenim gdren ve zorunlu staji olan Ogrencilerimizin sosyal giivenlik prim
odemeleri Baskanligimiz biinyesinde gerceklestirilmektedir.Ayrica Universitemizin bazi birimlerinde
uygulanan 3+1 ve 7+1 egitim modeli ile staj yapan 6grenciler ile ilgili olarak 3308 Sayil1 Mesleki Egitim
Kanunu kapsaminda yapilan 6deme islemleri ytiriitiilmektedir.

Baskanligimiz tarafindan Universitemizi temsilen bilimsel ve sportif faaliyetlere katilan
ogrencilerimize malzeme destegi verilmekte ve Harcirah Kanunu hiikiimlerine gore yol, konaklama ve
beslenme giderleri karsilanmaktadir.

Yemekhane disinda Universitemiz Kayali Kampiisiinde 4 adet, Kavakli Yerleskesi, Liileburgaz,
Vize ve Babaeski Meslek Yiiksekokullarinda 1’er adet kantin bulunmaktadir. Ogrencilerimiz kantinlerden
faydalanarak dinlenme ve beslenme ihtiyaglarini giderebilmektedir. Kantinlerin fiyat ve denetim islemleri
Bagkanligimiz tarafindan yiiriitiilmektedir.

Bagkanhigimiz, Kirklareli Universitesine bagl enstitii, fakiilte, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullarina yerleserek harg yatiran ve akabinde gesitli sebeplerle harg iadesi talep eden 6grencilere
her yil Resmi Gazete’de yaymmlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Cari Hizmet Maliyetlerine Ogrenci
Katkisma Yénelik Alinacak Katki Paylarmin Ve Ogrenim Ucretlerinin Tespitine Dair Karar kapsaminda
degerlendirdikten sonra har¢ iade hizmeti vermektedir. Harg¢ iadesi yapilan 6grenci sayist Tablo 27°da
belirtilmistir.

Tablo 27: Harg Iadesi
2018-2019 2019-2020 2020-2021
Harg iadesi Yapilan Ogrenci Sayist 486 336 396

5.2 idari Hizmetler

Daire Bagkanligimiz biinyesinde tiim hizmet alanlarimiz ile ilgili biitge islemleri, satin alma, ihale
islemleri ve hakkedis 6demeleri, tasinir kayit kontrol islemleri, kismi zamanli 6grenci maaslari, bagl
konferans salonlarinin tahsisi, etkinlik takviminin olusturulmasi ve takibi islemleri ve diger ¢esit ddemeler
(miisabakalarda gorevlendirilen hakem 6demeleri, adf 6demeleri vb. )yiiriitilmektedir.

6- Yonetim ve ¢ Kontrol Sistemi

Bagkanligimizin tegkilatlanmasi, yonetimi, ¢aligmalari, gorevlilerin yetki ve sorumluluklar1 2547
sayilt Yiksekogretim Kanunu’nun 46. ve 47. maddeleri ve bu maddelere istinaden c¢ikartilan
Yiiksekogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y dnetmelik
hiikiimleri ¢ergevesinde ve diger yasal ve yonetsel mevzuat hiikiimlerine gore yonetilmektedir.

Satinalma ve ihale Siireci:

Daire Baskanligimiz tarafindan mal ve hizmet islerine ait alimlar ile 4734 Sayili Kamu fhale Kanunu
ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak



gergeklestirilmektedir. 2021 yilinda 4734 Sayili Kanun kapsaminda agik usul ile yapilan hizmet alimi
ihaleleri Tablo 28’ de belirtilmistir.

Tablo 28: 2021 Yilinda Yapilan 4734 Sayih Kamu fhale Kanunu Kapsamindaki Thale Listesi

Sira . . . Ihale Ihale Yaklasik Soézlesme Sozlesme Thale
No LLELC LI G L] Tarihi Usulii Maliyet Tarihi Bedelleri  Durumu
Malzeme
. 8.600. 7.990.
g DahildKap 2021/ o 7 5001 AGK 5000 10.09.2021 000,00 Sonulands
Yemek 359368 Ihale
. . TL TL
Hizmeti Alim1
Ogrenci
2021/ Acgik  922.750, 701.400,
2 Tasima 438729 01.09.2021 Thale 00-TL 29.09.2021 00-TL Sonuglandi

Hizmeti Alimi1
Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol:

Universitemiz kaynaklarinm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi
icin Bagkanligimiz biit¢esinin hazirlanmasi ve uygulanmasi, hesap verebilirligi ve mali saydamligi
saglamak tizere 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Yasasina uygun bir sekilde
gerceklestirilmektedir.

Bagkanligimiz biinyesinde gergeklestirilen harcamalarin mevcut kanun ve yonetmeliklere
uygunlugu ilgili birimlerimiz tarafindan kontrol edilmektedir. Devaminda ise harcamaya iligkin evraklar
gerekli mali ve muhasebe islemlerinin gerceklestirilmesi icin Kirklareli Universitesi Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligi’na iletilmektedir.

I1- AMAC ve HEDEFLER
A.Idarenin Amac ve Hedefleri

Ogrencilerin beden ve ruh sagligmi korumak, beslenme, ¢alisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére
bos zamanlarin1 degerlendirmek, yeni ilgi alanlar1 kazanmalarini saglamak tizere; Kiiltiir Hizmetleri, Spor
Hizmetleri, Beslenme Hizmetleri, Saglik Hizmetleri, Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri ve
Sosyal Hizmetleri sunmaktir. Gorev alanlarimizla ilgili olarak, 6grencilerimize daha ¢agdas ve modern
araglarla hizmet vererek; fiziksel, sosyal ve kiiltiirel agilardan gelismis bireyler olarak hayata atilmalarinm
saglayacak diizenleme ve uygulamalar amaglanmaktadir.

B.Temel Politikalar ve Oncelikler

Her egitim kurumunda kurum stratejik planlamasinda belirlenmis olan vizyon g¢ercevesinde,
stratejik amag ve hedefleri gergeklestirebilmek i¢in bir dizi politikalar gerceklestirilmektedir. Bu politikalar
asagida siralanmistir:

1- Kurumsal Politikalar

¢ Gelisim ve degisime acik bir yonetim politikas1 izlemek,

¢ Kaurallar ve siireglerle ilgili kuskuya yer birakmayacak sekilde seffafligin saglanmasi,
¢ Kaynaklarn etkin kullanilmasi,

+» Kurumsal gelisimin 6ncelikli tutulmasi,



< Verimli ve nitelikli personel isttihdaminin gerekliligi,

+«» Kurum yonetiminde vizyoner liderlik,

% Is analizi ve gérev tanimlarimnin yapilmasi,

< Hizmet i¢i egitimlerin yapilmasi,

+»+» EKip ¢alismalariin 6zendirilmesi, ¢alisanlarin memnuniyetinin saglanmasi,
% Ogrenci memnuniyetinin saglanmast,

¢ Kurumsal iletisime agik ve uzlagsmaci olmak,

*» Gelecege yonelik hizmet anlayiginin gelistirilmesi,

% Teknolojik Gelismelere agik olmak,

¢ Hizmet kalitesinin siirekli olarak artirilmas.

2- Sosyal Sorumluluga iliskin Politikalar

L4

Bilimsel, kiiltiirel, sosyal alanlarinda daha fazla mali imkanlar saglamak,
Sevgi, saygi ve hosgorii ortaminin olusturulmast,

Sivil toplum oOrgiitleri ile isbirliginin saglanmasi,

Cevreye duyarliligin gelistirilmesi,

Sosyal yardimlagma bilincinin gelistirilmesi,

Tasarruf diisiincesinin yayginlastirilmasi.

3

*¢

X3

S

X3

*

X/
o

X3

*

C.Diger Hususlar

Bagkanligimiz, 6grencilerimizin her agidan gelisimini ve ihtiyaclarinin karsilanmasini hedefleyen
yogun bir ¢aligma stireci stirdiirmektedir. Bunu yaparken; sorgulayan, sorunlari saptayarak rasyonel ¢oziim
Onerileri gelistiren, hedeflere yonelik olarak kendisini yenileme gayreti icerisinde olan bir yaklagimi
benimsemektedir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuglar
1.1-Biitce Giderleri

Tablo 29: 2021 Yih Biitce Giderleri

2021 BUTCE 2021 GERCEKLESME GERCEK.
BASLANGIC ODENEGI TOPLAMI ORANI
TL TL %
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 7.800.066,00-TL 6.935.139,00-TL % 88,91
01 - PERSONEL GIiDERLERI 2.783.414,00-TL 2.612.285,00-TL % 93,85
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 644.652,00-TL 628.419,00-TL % 97,48
PRiMi GIDERLERI
03 - MAL VE HIiZMET ALIM 0
GIDERLERI 4.372.000,00-TL 3.694.435,00-TL % 84,50

06 - SERMAYE GIiDERLERI 0,00-TL 0,00-TL % 0,00



B- Performans Bilgileri

Performans Gostergeleri

Barinma hizmetlerinden
yararlanan 6grenci sayist

Beslenme hizmetlerinden
yararlanan dgrenci sayisi

Ogrenci basina diisen sosyal
donat1 alan1

Ogrenci kuliip ve topluluk
say1s1

Sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyet sayist

Yiiksekogretimde 6grenci
basina barinma harcamasi

Yiiksekogretimde dgrenci
basina beslenme harcamasi

Yiiksekogretimde 6grenci
yagamindan memnuniyet
orant
Yiiksekogretimde dgrencilere
sunulan saglik hizmetinden
yararlanan dgrenci sayisinin
toplam 6grenci sayisina orani

Tablo 30: Performans Gostergeleri

2021 Yihi
Hedef

0

475.000

100

400

13

0,005

2021 Yih
Gergeklesen

0

214.864

1,73

58

80

17,26

3,60

0,007

Aciklama

Universitemizin barmma hizmeti sunan tesisi
yoktur.

COVID-19 salgin1 sebebiyle 2020-2021
egitim-6gretim yilinda yiiz yiize egitime ara
verildiginden yemek hizmeti verilememistir.
Eyliil 2021 tarihi itibatiyle hizmet verilmeye
baslanmis olup kist donem hizmet verilmesi
sebebiyle hedefimize ulasilamamustir.
Bagkanligimiza bagli spor tesisleri ve
yemekhaneler g6z Oniinde bulundurularak
toplam Ogrenci sayisina boliinmesi suretiyle
hesaplanmustir.

COVID-19 salgin1 sebebiyle 2020-2021
egitim-6gretim yilinda yiiz ylize egitime ara
verildiginden Ogrenci topluluklar1
olusturulamamis ve 2021-2022 egitim-
ogretim doneminde de pasif olan kuliiplerin

kapatilmas1  sebebiyle hedefte sapma
olmustur.
COVID-19 salgin1 sebebiyle 2020-2021

egitim-ogretim yilinda yiiz ylize egitime ara
verilmigstir. Yiiz ylize egitime gecilen 2021-
2022 egitim-ogretim doneminde de salgin
riskleri gbz oniinde bulundurularak sosyal,
kiiltirel ve sportif faaliyetlerde kisitlamaya
gidilmis ve hedefe ulagilamamuistir.
Universitemizin barinma hizmeti sunan tesisi
bulunmadigindan bu kapsamda harcamalari
bulunmamaktadir.

2021 yilinda iilke ekonomisi ve artan
enflasyon  kosullarinda  gerceklestirlen
Malzeme Dahil 4 Kap Yemek Hizmeti Alimi
neticesinde bir 6giin bedeli olarak KDV dahil
17,26 TL olarak ihale edilmistir

Egitim Ogretimi Gelistirme Koordinatorliigii
tarafindan yapilan O6grenci yasamindan
memnuniyet anketi sonuglar1 baz alinmistir.
2021 yilinda Psikolojik Danismanhk ve
Rehberlik ~ Hizmeti  online  olarakta
sirdiiriilebildigi i¢in hedefimize ulagmis
bulunmaktay1z.



1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Cesitli kiiltiirel faaliyetler Daire Bagkanligimiz biinyesinde kurulmus bulunan 6grenci kuliiplerimiz
eliyle siirdiiriilmektedir. Daire Baskanligimizin destegiyle Ogrenci Kuliiplerimiz tarafinda gerceklestirilen
etkinlikler Aylik Etkinlik Programi ile Universitemiz web sitesinde duyurulmaktadir. Asagidaki tabloda
Ogrenci kuliiplerimiz tarafindan gerceklestirilen etkinliklere iliskin bilgiler yer almaktadir. Her yil bir
onceki yilla gore yapilan etkinlikler agisindan nitelik ve nicelik olarak asamalar kaydetmeyi
amaclamaktayiz.

1. Faaliyet Bilgileri

Tablo 31: Baskanhigimz ve Ogrenci Kuliiplerimiz Tarafindan Gerceklestirilen Etkinlikler

Faaliyet Turi Sayisi
Sempozyum ve Kongre 1
Konferans 15
Soylesi 1
Tiyatro 6
Konser 3
Kuliip Tanitim 2
Online Etkinlik 2
Doga Yiiriiyiisii 17
Egitim 27
Gezi 6

2-Sportif Faaliyet Bilgileri

Universite Sporlar1 Federasyonu tarafindan diizenlenen sportif karsilasmalara her sene
Universitemiz takimlarinca birgok brangta katilim saglanmaktadir. Asagida bulunan tabloda 2021-2022
Egitim Ogretim Doneminde katilim saglanan brans sayis1 ve bu branslarda katilan sporcu dgrenci sayilari
yer almaktadir.

Tablo 32: 2021 Yilh Spor Miisabakalari

Katilinilan Spor Miisabakalara Kazanilan Kazanilan Milli Sporcu
Dal1 Sayist Katilan Kisi Sayis1  Madalya Sayisi Kupa Sayis1 Sayis1
Ogrenci 4 58 0 2 0
Personel 0 0 0 0 0

Toplam 4 58 0 2 0



IV- KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Sunulan hizmetlerin 6grenciler i¢in ekonomik agidan avantajli olmast,

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin sagladigi burs (yemek) olanaklari,

Ihtiya¢ duyulan mal ve hizmetlerin kalite standartlarina uygun olmast,

Psikolojik danigmanlik hizmetlerinin iicretsiz verilmesi,

Kismi zamanli statiide ¢aligtirilan 6grenci istthdam olanag,

Geng - dinamik idari personele sahip olmak,

Bolgemizde biiyiik ve zengin bir yoresel kiiltliir mirasinin bulunmast,

Onemli mali giice sahip etkin firmalarm Universite gencligini hedef alan reklam kampanyalari
baglaminda sosyal ve kiiltiirel etkinliklere sponsor olma egilimleri.

X/ /7 X/ /7 X/ /7 X/
L X X IR X IR X S XS 4

e

*

B. Zayifliklar

Mali kaynak yetersizligi,

Personel sayisinin yetersiz olmasi,

Kayali Kampiisiinde mevcut yemekhane binamizin altyap1 sikintilari,
Tesislerimizin bakim ve onarima ihtiya¢ duymasi,

Personele diizenli hizmet i¢i egitim verilememesi,

Kampiislerde sosyal alanlarin yetersiz olmasi.

X/
o

X3

*

X/
o

X3

*

X/
o

X3

*

C. Degerlendirme

) Baskanligimiz vermekte oldugu ve verecegi hizmet ile gerek Universitemizde gerekse diger kamu
Universitelerinde 6rnek bir Daire Baskanlig1 olmay1 hedeflemektedir.

Bagkanligimiz sunmus oldugu hizmetleri yiiriitiirken her kurumun sahip oldugu bazi tistiinliik ve
zayifliklara sahip olmakta; bu ustiinlik ve zayifliklar, sunulan hizmetin yayginligimi ve kapsamini
etkilemektedir. Kisitl bir biitgesi olan Baskanligimizin, sunmakta oldugu hizmetlerle ilgili ihtiya¢ duydugu
kaynaga ulagsmak en biiyiik sikintilarindan biridir.

Yemek sunumu ve kalitesinde siirekli iyilesmeler hedeflenmekte ancak Yemekhane binamizin
ozellikle de mutfak kisminin alt yapisal problemlerinden kaynakli sebepler dolayisiyla 2021 yilinda tagima
seklinde yemek hizmeti alima gidilmistir. Bu durum ister istemez yemegin kalitesini etkilemekte ve yemek
hizmeti alim1 yontemlerinde istikrar saglanamamaktadir.

Kiiltiirel Sanatsal Sportif etkinliklerde nicelik ve nitelik itibariyle ¢ok Onemli asamalar
kaydedilmistir. Ogrenci kuliipleri ve c¢alismalara fiilen katilan &grenci sayilarinda siirekli artiglar
gerceklestirilmistir. Bu etkinlikler gergeklestirilirken, sadece etkinlik sayilar1 degil etkinliklerin nitelik
yoniinden de gelistirlmesi amaclanmaktadir.

Biitce imkanlar1 dahilinde kismi zamanli statiide 6grenci calistirilmasina ydnelik uygulama
basariyla ytriitilmektedir. Bu yolla hem birimlerimizin eleman ihtiyaglarina bir 6l¢iide ¢oziim saglanmakta,
hem de 6grencilerimize bos zamanlarin1 degerlendirebilecegi ve is hayatina dair deneyimler tecriibe etme
imkani1 sunulmaktadir.

Universite takimlar1 ve tiim birimlerin spor malzemesi ihtiyac1 biitce imkanlar1 cergevesinde
giderilmistir. Ancak asil hedef, sporun evrensel degerlerine ve liniversite etigine uygunlugunu saglamak ve
giintimiizde artis egilimi gosteren her tiirlii olumsuz unsurlardan arindirmaktir.



Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 olarak, 6grencilerimize hizmet fonksiyonlarini en iyi
sekilde yerine getirebilmek i¢in kendini siirekli 1yilestirmeye devam edecektir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Baskanligimiz tarafindan sunulmakta olan hizmetlerin kalitesinin arttirilabilmesi i¢in fiziki
imkanlarin, biliyliyen ve gelisen Universitemizin imkanlarma cevap verebilmek i¢in Bagkanligimiz
biinyesindeki personel sayisi ve niteliginin arttirilmast gerekmektedir.

Sunmakta oldugumuz hizmetlerin yayginlastirilabilmesi, sunulan hizmetin kalitesinin devami ve
daha iyiye gotiiriilebilmesi i¢cin mali olanaklar hayati 6nem tagimaktadir. Mali olanaklarimizin arttirilmast
direkt olarak sunulan hizmetlerimizi etkilemis olacaktir. Bu nedenle Universitemize ait 6z gelirlerin
cesitlendirilmesi ve yapilacak faaliyetlerle ilgili sponsorlarin bulunmasi 6nerilerimiz arasindadir.

Bagkanligimiz tarafindan beslenme hizmetlerinin daha kaliteli sunulabilmesi adina yemekhane
binamizin altyapisal sorunlarinin ¢oziilerek, bakim ve onariminin tamamlanmasi gerekmektedir.

Baskanligimizin biinyesindeki spor tesislerinin daha fonksiyonel ve daha aktif hale getirilmesi
saglanmalidir. Ogrenci merkezli bir diisiince yapisi ile tesislerimizde yapilacak faaliyetlerin artirilmasi
onerilerimiz arasindadir.

Mart 2020 tarihinde ortaya ¢ikan ve hala devam etmekte olan COVID-19 salgim1 goz &niinde
bulundurularak hijyenik acidan gerekli tiim sartlar1 saglayip Baskanligimiza bagh tiim tesislerimizde
hizmet vermeye devam edilecektir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 beslenme, kiiltiir, spor ve diger sosyal hizmetlerini biit¢e
imkanlar1 Ol¢iistinde kaliteli bir sekilde sunmaya devam edecektir.



